Ogloszenie

0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wojt Gminy Bledzew na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 poz..1282 ze zm.) oglasza otwarty i

konkurencyjny nabor na stanowisko ds. inwestyciji gminnych w Urzedzie Gminy Bledzew,
ul. Kosciuszki 16, 66-350 Bledzew

I. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) wyksztalcenie Srednie (preferowane kierunki: budownictwo i pokrewne lub administracyjne)

4) kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,
5) nieposzlakowana opinia,

6) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztalcenie wyzsze (preferowane kierunki: budownictwo, planowanie przestrzenne,

administracja publiczna,)
2) doswiadczenie zawodowe zwigzane ze specyfikg danego stanowiska,

3) prawo jazdy kat.B,

4) znajomo$¢ przepisow prawa z zakresie ustawy prawo budowlane, ustawy o planowaniu i

zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy Prawo zamdwieniach publicznych, o

publicznym transporcie drogowym, ustawy o drogach publicznych, ustawy kodeks

postepowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie gminnym i ustawy o dostepie

do informacji publiczne;j,

II. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) przygotowanie do realizacji (w oparciu m.in. o przepisy prawa budowlanego) oraz

koordynowanie realizacji inwestycji i remontow obiektow gminnych (prac



budowlanych) z zapewnieniem prawidtowego przebiegu realizacji zadan i ich
ostateczne zakonczenie i rozliczenie,

2) dokonywanie uzgodnien usytuowania sieci technicznego uzbrojenia terenu na
dziatkach gminnych,

3) analiza oraz uzgodnienia wszystkich projektéw budowlanych i kosztoryséw inwestycji
(zadan) gminnych

4) prowadzenie spraw zwigzanych z nazwami miejscowosci, ulic i placéw, numeracja
nieruchomosci oraz spraw zwigzanych ze zmiang granic miejscowosci

5) kontrola stanu urzgdzen na placach zabaw, sitowniach zewnetrznych i miejscach
rekreacyjnych na nieruchomosciach gminnych wraz z podejmowaniem dzialan
naprawczych w uzasadnionych przypadkach,

6) realizacja wszelkich spraw wynikajacych z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, w tym procedowania dokument6éw strategicznych oraz
opracowywaniu danych do studium i planoéw zagospodarowania przestrzennego

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o publicznym transporcie drogowym, ustawy o
drogach publicznych oraz ustawy prawo o ruchu drogowym,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem drég i ulic gminnych (budowa,
modernizacja, zajecie pasa drogowego), w tym przystankdéw autobusowych ich
przejezdnoscig oraz oswietleniem wszystkich drog,

9) inicjowanie prowadzania kontroli obiektéw gminnych w zakresie budowlanym i
wlasciwej eksploatacji

10) prowadzenie spraw w zakresie konserwacji i napraw urzadzen melioracyjnych i
przepustow drogowych stanowigcych wlasno$¢ gminy

11) nadzor pracownikdw spotecznie uzytecznych w zakresie wykonywanych prac
budowlanych (remontowych),

12) wspbétdziatanie w ramach realizacji funduszy soleckich w zakresie spraw remontowych,
budowlanych lub inwestycyjnych,

13) wspoludzial w opracowywaniu i prowadzeniu spraw zwigzanych ze skladaniem

wnioskéw o dofinansowanie zadan gminnych, wraz z ich zakonczeniem i rozliczeniem

II1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) Praca administracyjno — biurowa w budynku Urzedu Gminy Bledzew na pietrze bez
windy, ul. Kosciuszki 16, 66-350 Bledzew,
2) Praca z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych

3) Praca w pelnym wymiarze czasu pracy - przecigtnie 40 godzin tygodniowo.




4) Pierwsza umowa o prac¢ zawierana jest na czas okreslony 6 miesigcy. W przypadku

pracownikéw podejmujacych pracg po raz pierwszy w jednostce samorzadu

terytorialnego pracownik zobowigzany jest do odbycia stuzby przygotowawczej.

Po tym okresie mozliwe jest zawarcie kolejnej umowy o pracg na czas nieokreslony.

5) Przewidywany termin podjecia pracy 01 marca 2022r.

IV. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepelnosprawnych w urzgdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej

oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty:

1) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

2) List motywacyjny i zyciorys (CV) ze wskazaniem adresu e-mailowego oraz numerem telefonu

kontaktowego.

3) Kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztalcenie.

4) Kserokopie pozostalych dokumentéw o posiadanych dodatkowych kwalifikacjach i

umiejetnosciach zawodowych oraz dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej (kopie

$wiadectw pracy).

5) Oswiadczenie o niekaralnosci.

6) Os$wiadczenie kandydata:

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata
dla potrzeb rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

7) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$¢ — w przypadku kandydatow

zamierzajgcych skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o

pracownikach samorzgdowych.

List motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy oraz oS§wiadczenia muszg by¢
wlasnor¢cznie podpisane!




VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

)

2)

Termin: do dnia 21 lutego 2022 r. godz.15.00 (w przypadku wystania oferty droga

pocztowa o terminie wptywu decyduje data wplywu do Urzgdu). Dokumenty, ktére
wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Miejsce: Urzad Gminy Bledzew, ul. Kosciuszki 16, 66-350 Bledzew

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie opisanej imieniem i nazwiskiem, adresem

miejsca zamieszkania oraz nr telefonu do kontaktu z dopiskiem

»NABOR NA STANOWISKO DS. INWESTYCJI GMINNYCH ” w godzinach pracy Urzedu

lub przesta¢ poczta.

VII. Dodatkowe informacje:

)

2)

3)

4)

5)

Druk kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie mozna
otrzyma¢ w Urzedzie Gminy Bledzew pok. nr 10, druk jest rowniez umieszczony w

Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.bledzew.pl

Aplikacje, ktore wplyng do Urzgdu Gminy niekompletne lub po okreslonym wyzej
terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.bledzew.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzgdu Gminy Bledzew.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej na dwa dni przed terminem ( telefonicznie, lub w inny sposéb).
Zebrane w wyniku naboru dane osobowe zostang wykorzystane wylacznie na potrzeby
rekrutacji. Po zakonczeniu rekrutacji ztozone oferty bedg do odebrania w Urzgdzie

Gminy pokéj nr 10 w ciggu 30 dni od zakonczenia naboru.

Dodatkowych informacji udziela Kierownik Referatu pod numerem telefonu 95 743 66 19.

WOIT|GMINY
i ¥

Sz | WA L
Mateor zatafMusiatowska

Bledzew, dnia 9 luty 2022r. i




